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UvVOD

Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije Bosne i Hercegovine
(APIK) nadleZna je za propisivanje jedinstvenih metodologija i smjernica, te je u tom smislu
2018. godine kreiran priruénik ,,Pravila za izradu i provodenje Plana integriteta u institucijama
u Bosni i Hercegovini®, kao metodoloska uputa za izradu planova integriteta za institucije na
svim nivoima. Ovim Priru¢nikom daju se smjernice najvaZnijih dijelove izrade i provodenja
Plana integriteta.

1. Pojam i svrha Plana integriteta

Plan integriteta je alat preventivne borbe protiv korupcije. Temelji se na samoprocjeni
institucije kojom se analiziraju faktori rizika i predlazu mjere za njihovo otklanjanje.

Svrha dokumenta je osnaziti integritet institucije i povjerenje gradana u njen rad.

U njegovu izradu obavezno su ukljuceni svi zaposlenici, kako bi proces bio objektivan i
sveobuhvatan.

2. Definicija kljuénih pojmova

Integritet: PoSten, transparentan i odgovoran rad institucije i njenih zaposlenika., zasnovan
na zakonitosti, transparentnosti, javnosti, odgovornosti, efikasnosti, ekonomicnosti i
profesionalnoj nepristranosti.

Rizik: Rizici predstavljaju potencijalne situacije ili neeti¢no ponasanje zaposlenika koje
moZze dovesti do naruSavanja integriteta, a identificiraju se u skladu s radnim procesima.

Faktor rizika: Okolnosti koje omogucavaju ili podstiéu nepravilnost (sistemski,
organizacijski, individualni, proceduralni).

Rizicne oblasti i procesi: Kljuéna podru¢ja djelovanja institucije sklona riziku.

Procjena rizika: 1dentifikacija, analiza i vrednovanje rizika te planiranje mjera za njihovo
otklanjanje.

3. Sastavni dijelovi Plana integriteta

Sastavni dijelovi Plana integriteta su:
a) Osnovne informacije o instituciji i odgovornim osobama za izradu Plana integriteta;
b) Odluka/RjeSenje o izradi Plana integriteta;
¢) Obavijest uposlenima institucije o izradi Plana integriteta;
d) Program rada radne grupe za izradu Plana integriteta;
e) Tabelami pregled identificiranih, analiziranih i procijenjenih rizika;
f) Mjere i preporuke za unapredenje integriteta institucije;
g) Odluka/RjeSenje o usvajanju i provodenju Plana integriteta.

Ovi dokumenti ¢e se izradivati u pojedinim fazama kroz koje prolazi proces izrade Plana
integriteta.

4. Faze izrade Plana integriteta
Izrada Plana odvija se kroz &etiri osnovne faze:
Faza I — Pripremna faza:
- Donosi se odluka o izradi Plana integriteta

- Formira se radna skupina i imenuje koordinator
- Izraduje se program rada



Faza II - Identifikacija i analiza rizika:
- Identifikacija oblasti
- Provodi se analiza dokumentacije i anonimno anketiranje zaposlenih
- Identificiraju se rizici i faktori rizika
- Ocjenjuje se intenzitet rizika (kombinacija vjerovatnosti i posljedica)

Faza I1I - Izrada mjera:
- Na osnovu analize definiraju se konkretne mjere za upravljanje rizicima;
- Svakoj mjeri se dodjeljuje prioritet, odgovorna osoba i rok za provedbu;
- Sastavlja se izvjeSce o stanju integriteta.

Faza IV.: Usvajanje plana:

- Nacrt Plana integriteta se putem e-maila dostavlja Uredu za borbu protiv korupcije na
miSljenje nakon Sto Ured za borbu protiv korupcije izda pozitivno misljenje;

- Rukovodilac institucije usvaja Plan integriteta i imenuje osobu zaduZuje za njegovu
provedbu;

- Plan integriteta se objavljuje na web stranici institucije i oglasnoj plo¢i u cilju
podizanja nivoa transparentnosti.

5. Provedba i pracenje

Rukovodilac institucije i imenovana osoba za nadzor, odgovorni su za implementaciju
Plana integriteta.

Svi zaposlenici u instituciji imaju obavezu saradivati i prijavljivati nepravilnosti.
Institucija je duZna godisnje izvjesStavati Ured za borbu protiv korupcije o realizaciji Plana
integriteta.

Plan integriteta vrijedi Cetiri godine, ali se moZe mijenjati u sluc¢aju potrebe.

Izradom Plana integriteta se sistematski sagledavaju procesi i aktivnosti koji su podlozni
rizicima od korupcije, odreduju se mjere za njihovo sprecavanje i uspostavlja se okvir za
kontinuirano pracenje i unapredenje integriteta unutar institucije.

Uputstvo pruZa osnovne korake za izradu Plana integriteta, a sveobuhvatne smjernice
moZete pronac’i na linku:

ik f dledeiine L o Priruénik za izradu i provedbu Plana
1ntegr1teta u mstltucu ama u Bosm 1 Hercegov1m“ koje Vam dostavljamo u prilogu.

Link na kojem se moZe pronaci vise informacija je:

ili putem  e-maila:

o
/“ . \\\\.
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